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1.Analyza eduka¢nych vysledkov za Skolsky rok 2023/2024

V gkolskom roku 2023/2024 sa ¢innost’ Specialnej zakladnej $koly Skalica riadila Planom
prace a ¢innosti Skoly na $kolsky rok 2023/2024 a vsetkymi platnymi zakonmi. Postupne sa
plnili vSetky vytycené ulohy.

Cinnost’ $koly prebiehala bez vyraznych zmien a riadila sa vydanymi dokumentmi a platnou
legislativou.

V skolskom roku 2023/2024 sme ziakov vSetkych ro¢nikov vzdeldvali podla inovovaného
SK VP pre ziakov s mentalnym postihnutim pre primarne vzdelavanie platného od 1.9.2016

Pri hodnoteni a klasifikacii nasich ziakov sme postupovali podla platnych metodickych
pokynov na hodnotenie ziakov / MP €. 19/2015, MP ¢.31/2011/.

V oblasti edukacného procesu sme dosiahli dobré vychovno-vzdelavacie vysledky.
Z celkového poctu 57 ziakov prospelo 56 ziakov a jedna ziacka bola neklasifikovana
Z dévodu oslobodenia od dochddzania do Skoly a nevzdelavania

Vzdelavanie sa uskutoc¢novalo v 8.triedach / 5 tried pre Ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia, 1 trieda pre ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia , 1 trieda pre
ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia a 1 trieda pre ziakov
s autizmom s mentdlnym postihnutim /. Na $kole bolo otvorené jedno oddelenie SKD,
v ktorom bolo zapisanych 12 Ziakov. Na zaklade ziadosti zakonnych zastupcov Ziakov sme
od 1.9.2023 zabezpedili &innost SKD pre vyucovanim, o ktord bol velky zaujem. Na
zaujmové vzdelavanie sa prihlasilo 24 Zziakov do dvoch zaujmovo-vzdelavacich utvarov.
Jeden ziak bol z dovodu nebezpecného spravania vyluceny. Na zdujmové vzdelavanie ziakov
sme vyuzivali vzdelavacie poukazy.

V tomto Skolskom roku ukoncilo skolsku dochadzku na nasej skole Sest’ Ziakov .

Osem ziakov bolo oslobodenych od povinnosti dochadzat do S$koly a u 7 prebiehalo
individualne vzdelavani. Jedna ziacka bola zo zdravotnych dovodov nevzdeldvana.

Dochadzka ziakov do $koly pocas Skolského roka 2023/2024 sa neda jednoznacne posudit’,
lebo bola ovplyvnena moznostou rozhodnutia zakonnych zastupcov ospravedlnit deti z
vyufovania na pit za sebou nasledujucich dni . Ziaci spolu vymeskali pomerne vela
vyu¢ovacich hodin / 12220 hodin — 12206 ospravedInenych + 14 neospravedlnenych /.

V oblasti spravania boli v tomto $kolskom roku drobné problémy. Dvaja ziaci mali zniZenu
znamku zo spravania na druhy stupen z dovodu porusovania Skolského poriadku — drzé,
vulgarne, nevhodné spravanie a neospravedlnené hodiny.

Mimoskolské aktivity ziakov boli v Skolskom roku 2023/2024 vel'mi roznorodé a pocetné.

Praca vychovného poradcu bola na velmi vysokej odbornej trovni, ¢o sa odrazilo aj
v skvalitneni edukac¢ného procesu.

Vsetky vytyéené ulohy planu prace a ¢innosti Skoly na Skolsky rok 2023/2024 boli v plnej
miere splnené.



V $kolskom roku 2024/2025 sa budeme prioritne venovat’ nasledujiucim vuloham :

pokracovat’ v ¢innosti SKD pred vyu¢ovanim
zabezpecovat’ podporné opatrenia pre ziakov

rozvoj vzdelavania pomocou digitdlnych technologii / akény plan digitalneho
vzdelavania /

rozvijat kritické myslenie Ziakov a medidlnu gramotnost’
rozvijanie foriem diStan¢ného vzdelédvania

prevencia socidlno-patologickych javov

podporovanie zdravého Zivotného Stylu

zabezpecit' vzdelavanie ziakom z UKrajiny / podla potreby /
zabezpecenie kybernetickej bezpecnosti / kybersikana /

prevencia obezity Ziakov

rozvijat’ neformalne vzdelavanie

podporovat’ informalne u€enie sa zamestnancov Skoly
implementovat’ Narodny Standard finan¢nej gramotnosti do edukacného procesu
rozvijat’ Citatel'sku gramotnost’ vo vSetkych vzdelavacich oblastiach
formovat kladny vztah ziakov ku knihe a literatre

rozvijat’ jazykovu kulturu

zintenzivnit' poradenski a osvetovl ¢innost’ pedagogickych zamestnancov Skoly pre
zékonnych zastupcov deti a ziakov zo SZP

zvysenu pozornost’ venovat’ rozvijaniu klI'ai¢ovych kompetencii ziakov
ddsledne uplatiovat’ zékaz vsetkych foriem diskriminacie a segregacie
presunut’ tlohy metodickych zdruZeni na pracovné a klasifika¢né porady
zabezpecit’ kvalitny edukacny proces ziakov

zefektivnit’ systém vnuatornej kontroly skoly S dérazom na analyzu zisteni
zabezpetit spolupracu zamestnancov $koly s CSPP

zlepSenie dochadzky ziakov do Skoly

zviditeI'nenie Specidlnej zakladnej Skoly a jej ¢innosti

zmodernizovanie priestorov Skoly

zabezpecit’ relaxacné prestavky Ziakov pocas vyuc¢ovacich hodin

podporovat’ vzdeldvanie ucitelov v oblasti interkultirneho vzdeldvania so zameranim
na romsky jazyk a kultaru

posilnit’ Citatel'skt, matematicku, finanéni a IKT gramotnost’ Ziakov i ucitel'ov



- zvySenu pozornost’ venovat protidrogovej, enviromentdlnej vychove a ochrane deti
a ziakov pri pouzivani internetu

- motivovat’ a zabezpecovat dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov skoly

- zvySenu pozornost venovat prislusSnym ustanoveniam zdkona ¢.18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, ktoré tato
oblast’ riesia.

Okrem tychto uloh budeme plnit' aj ostatné diel¢ie ulohy zakotvené v novom plane prace
a ¢innosti na Skolsky rok 2024/2025 a platnej legislative. Prioritnou tlohou vsak bude
pozitivne organizovanie chodu celej skoly, jej sucasti a jednotlivych organiza¢nych zloziek.

2. Hlavné ulohy v Skolskom roku 2024/2025

Edukacia Ziakov Specialnej zakladnej skoly v Skalici sa bude v §kolskom roku 2024/2025
riadit Organizaénymi pokynmi MSVVaS SR na $kolsky rok 2024/2025- Sprievodca
Skolskym rokom 2024/2025, vSetkymi platnymi zdkonmi, nariadeniami vlady, metodickymi
pokynmi ausmerneniami pre Skoly a sSkolské zariadenia uréenymi pedagogicko-
organizacnymi pokynmi pre Skoly , Skolské zariadenia, organy Statnej spravy a organy
uzemnej samospravy na skolsky rok 2024/2025 . Koncepénym zdmerom Skoly je odborna
edukacia ziakov Skoly zamerand na dosiahnutie maximalne mozného stupiia
vzdelanosti, vychovanosti, rozvoja klIiCovych kompetencii  ziakov, uplatiiovanie
demokratického pristupu, dodrziavanie 'udskych prav, posiliiovanie vychovnej funkcie Skoly
a Citatel'skej gramotnosti, zameranie na toleranciu, esteticky vkus a celkovi humanizaciu
Skoly.

Do Specidlnych zakladnych skol pre Ziakov s mentdlnym postihnutim sa prijimaji Ziaci po
dokladnom pedagogicko-psychlogickom a Specialno-pedagogickom vySetreni na zaklade
navrhu kompetentnych odbornikov a so suhlasom zakonného zastupcu, a to len v pripade, Ze
ziakom bolo diagnostikované mentalne postihnutie, alebo viacnasobné postihnutie
v kombinacii s mentalnym postihnutim. Ziaci sa prijimaji rozhodnutim, ktoré vydava riaditel
Specialnej zakladnej Skoly podla § 5 ods.3 pism. a) zdkona ¢.596/2003 Z. z. . Toto
rozhodnutie vydava kazdy riaditel’, ktory ziaka prijima do Skoly alebo $kolského zariadenia,
teda aj riaditel’ Specidlnej Skoly, do ktorej ziak prichadza z inej Specidlnej zadkladnej Skoly.

Vychovno-vzdelavacia &innost SKD bude realizovana v sulade s novym $kolskym
vychovnym programom platnym od 1.9.2023. Budu sa dodrziavat  psychohygienické
podmienky, uplatiiovat’ pedagogické zasady primeranosti a individudlneho pristupu. Umozni
sa defom zo socialne znevyhodneného prostredia pravidelne navitevovat’ SKD s cielom
podporovat’ ich adaptaciu na Skolu arozvijat' cielavedomu a systematick pripravu na
vyucovanie. Oddelenie SKD bude otvorené pred i po vyudovani v ¢ase od 6.30 do 15.30 /
podl’a potrieb z.z./.

Ziakom 3$pecialnej zékladnej $koly sa zabezpedia materidlno-technické podmienky na
rozvoj ich kompetencii v oblasti IKT. Pocas vyu€ovania sa im budu zadavat’ tlohy na vyuZitie
IKT aulohy podporujice vzdjomni spolupriacu a pomoc, zarad’ovat’ relaxacné prestavky,
rozvijat ich sebahodnotenie , vyuzivat hodnotene klasifikaciou, pouzivat kompenzacné
pomdcky najmé u Ziakov s viacndsobnym postihnutim.

Rediagnostické vySetrenia Ziakov vzdeldvanych v Specidlnych Skolach sa vykonavaji
podl’a potreby, v zavislosti na druhu a stupni zdravotného postihnutia. Ak sa pocas plnenia



skolskej dochadzky zisti zmena charakteru zdravotného znevyhodnenia ziaka alebo jeho
zaradenie nezodpoveda charakteru jeho vzdelavacich potrieb, riaditel' Specidlnej Skoly je
povinny navrhnit’ vzdeldvanie ziaka v takej Skole, ktorej zameranie zodpovedd vychovno-
vzdelavacim potrebam Ziaka. Preradenie do beznej $koly sa nevylucuje.

Pri vychove a vzdeldvani ziakov, pre ktoré z réznych pricin nie je postup podl'a skolského
vzdelavacieho programu daného typu Skoly optimalny , postupovat’ podla individualnych
vychovno-vzdelavacich programov jednotlivych predmetov. Takéto vzdelavanie sa bude
zaznamenavat’ do dolozky vysvedceni.

Pri vychove a vzdelavani ziaka, pre ktorého zréznych pri¢in ( vyrazne nerovnhomerna
Struktira schopnosti, zdravotné postihnutie v kombinacii s vyvinovymi poruchami ucenia
a pod.) nie je postup osnov danej skoly optimalny, sa bude postupovat’ podl'a IVP.

Zaujmové vzdelavanie ziakov bude 1 v tomto Skolskom roku ucelne vyuzivat’ vzdelavacie
poukazy ako bonusovy systém finannej podpory v zmysle zakona ¢.597/2003 Z. z.
0 financovani zékladnych $kol, strednych §kdl a Skolskych zariadeni.

V tomto Skolskom roku bude inadalej prebiehat edukécia ziakov podl'a vnutornej
diferenciacie Specialnej zakladnej Skoly, a to podla stupna postihnutia v troch variantoch — A,
B , C. Pri zmene vzdelavacieho variantu ziaka Specidlnej zakladnej Skoly sa rozhodnutie
0 jeho preradeni do iné¢ho variantu nevydava

Vnutorna diferenciacia Specialnej zékladnej Skoly pre Ziakov s mentalnym postihnutim sa na
vysvedCeni vyznaci v dolozke. Pri zmene vzdelavacieho variantu ziaka Specialnej zakladne;
Skoly s mentalnym postihnutim sa rozhodnutie nevyddva. Zmena variantu vzdelavania Ziaka
sa uskuto¢ni po kompletnom diagnostickom vySetreni CPaP, prerokovani na pedagogicke;j
rade a prerokovani so zakonnymi zastupcami .

Zakladna Skola vyda ziakovi v posledny vyucovaci dent prvého polroka skolského roka vypis
slovného hodnotenia alebo klasifikacie prospechu sa spravania ziaka za prvy polrok. Formu
vypisu si urci Skola.

V pricbehu celého S$kolského roka 2024/2025 budd vSetci pedagogicki iodborni
zamestnanci Skoly priebezne sledovat’ informacie o Speciadlnej vychove a vzdeldvani na
webovych strankach www.minedu.sk a8 www.statpedu.sk..

Vytycenie hlavnych uloh Skoly :
e Zabezpetit’ SKD pred vyucovanim T:1.9.2024 Z: riaditel’ka Skoly

e Zabezpecit’ podporné opatrenia pre ziakov Skoly T: priebezne Z: riaditel’ka Skoly

¢ Rozvoj vzdeldvania pomocou digitalnych technologii / pre pripad d’alSieho preruSenia
vyucovania/ T: priebezne Z: vSetci vyucujlci

e Rozvijat’ kritické myslenie ziakov a medidlnu gramotnost’ T: priebezne  Z: vSetci
vyucujuici

e Rozvijanie foriem diStan¢ného vzdeldvania T: priebeZzne Z: vSetci vyucujici

e Prevencia socialno-patologickych javov T: priebezne Z: vSetci vyucujuci

e Podporovanie zdravého Zivotného Stylu T: priebezne Z: vSetci vyucujuci

e Zabezpecenie kybernetickej bezpecnosti / kyberSikana /  T: priebezne  Z: vSetci
vyucujici


http://www.minedu.sk/
http://www.statpedu.sk/

Zabezpecenie vzdelavania ziakov z Ukrajiny T: priebezne  Z: vedenie Skoly
Prevencia obezity ziakov ~ T: priebezne Z: vSetci vyucujuci
Rozvijat neformalne vzdelavanie  T: priebezne Z: vSetci vyucujuci

Podporovat’ informalne ucenie sa zamestnancov $koly  T: priebezne  Z: vSetci
vyucujuci
Kvalitnym edukaénym procesom zabezpecit' vsestranny rozvoj deti s mentalnym

postihnutim. T: priebezne, pocas celého Skolského roka  Z: vSetci pedagogicki
zamestnanci Skoly

Vytvorit’ prijemné pracovné prostredie nielen pre ziakov Specidlnej zékladnej Skoly ,
ale i pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov. T: priebezne Z: vSetci

Zabezpecit’ potrebné Skolské pomocky a didaktickt techniku nevyhnutnt pre kvalitny
edukacny proces na Skole. T: priebezne Z: vedenie Skoly

Zabezpecit’ priestory pre vyucovanie telesnej vychovy. T: do 1.9.2024 Z: vedenie
Skoly

Vytvorit' optimdlne podmienky pre vyuzivanie pocitacovej triedy na Skole a umoznit’
ziakom pristup ku vSetkym informa¢nym zdrojom. Proklamovat’ koncept individualne;j
slobody a pristupu k informaciam. ZvySenu pozornost’ venovat’ ochrane deti a ziakov
pri pouZivani internetu a bezpecnosti na internete.  T: priebezne Z: vedenie Skoly

Planovana starostlivost’ o Skolsky dvor a okolie Skoly. T: priebezne Z: vyucujuci PV

Dbat’ na spravne zarad'ovanie Ziakov podla prislusnych ro¢nikov a vzdelavacich
variantov. T: priebezne Z: vedenie Skoly, triedni ucitelia

Pri edukécii ziakov, pre ktorych z réznych pricin nie je mozny postup podla u¢ebnych
osnov daného vzdelavacieho variantu, Skolského vzdelavacieho programu, postupovat’
podla individudlnych vzdelavacich programov. IVP je nutné konzultovat na
pedagogickej porade. T: podl'a potreby Z: triedni ucitelia, vedenie skoly

Do obsahu ucebnych predmetov implementovat’ medialnu vychovu. T : priebezne Z:
vsetci pedagogicki zamestnanci

ZabezpecCit’ zvySenu starostlivost’ o viacnasobne postihnuté deti a deti nachadzajice sa
vV nevhodnom socidlnom prostredi. T: priecbezne  Z: triedni ucitelia

Doésledne zaznamenavat vSetky neospravedlnené hodiny ziakov, vSetky prejavy
zaskolactva a v spolupraci s oddelenim Mestského uradu v Skalici ich neodkladne
a dosledne riesit’. T: priebezne Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly

Aktivne spolupracovat’ s adekvatnym oddelenim Mestského tradu v Skalici,
socidlnym oddelenim v Skalici ,psychologickou  ambulanciou, S$pecialno-
pedagogickou poradiiou a vSetkymi potrebnymi inStituciami , ktoré napomahaji
rozvoju osobnosti deti s mentdlnym postihnutim. T: priebezne Z: vSetci

Zabezpecit’ ucast’ Specialnej Skoly na réznych celoslovenskych stt'aziach, projektoch,
vystavach a réznych vhodnych akcidch. T: priebezne Z: zastupkyna riaditel’ky

Klast doraz na zviditelfiovani Skoly, Sirenie dobrého mena a jej propagéiciu. T:
priebezne  Z: vSetci



Organizacia réznych Skolskych vystaviek, besiedok a sutazi spojend s prezentdciou
prace deti s mentalnym postihnutim. T: priebezne Z: zastupkyna riaditel’ky

Zabezpecit’ Skolsky vylet ziakov Specidlnej zékladnej Skoly alebo skolu v prirode./ ak
pandemicka situacia povoli/ T: jun 2025 Z: riaditel’ka skoly

Zabezpecit' starostlivost o mimovyucovaciu cinnost ziakov Specidlnej Skoly
prostrednictvom  Skolského klubu deti a zdujmovych kruzkov- vyuzivanie
vzdelavacich poukazov. T: priebezne  Z: vychovavatelka, veduce zaujmovych
krazkov

Zabezpecit debyrokratizaciu skoly. T: priebezne Z: vedenie Skoly

ZabezpeCit' vzdelavanie ped. zamestnancov v oblasti rozvoja Citatel'skej gramotnosti
ziakov. T: priebezne Z: riad.Skoly

V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a zabezpedit’ aktivnu ochranu deti pred socialno-
patologickymi javmi a Sikanou. T: priebezne Z: vSetci

ZabezpeCit' kvalitni spolupracu s rodi¢mi, ktord bude zalozend na vzéajomnej
informovanosti a nepretrzitej komunikacii. T: priebezne Z: triedni ucitelia

Pri zaujmovej Cinnosti ziakov s mentalnym postihnutim spolupracovat’ s Centrom
volI'ného Casu v Skalici. T: priebezne Z: vedice zaujmovych utvarov

PriebeZzne monitorovat’ zmeny v spravani ziakov a primeranou formou ich nasledne
riesit’ v spolupraci s vychovnym poradcom a rodi¢mi. T: priebezne Z: triedni ucitelia,
vychovny poradca

Prostrednictvom prace vychovného poradcu informovat’ rodiCov a Zziakov konciacich
Skolski dochadzku na Specidlnej zadkladnej Skole o d’alSich moznostiach ich
vzdelavania. T: priebezne Z: vychovny poradca

Intenzivnu pozornost’” venovat’ problematike rasizmu, diskriminacie, Sikanovania,
drogovych zavislosti, kriminality a ostatnych prejavov intolerancie. T: priebezne Z:
vSetci

Enviromentalnu vychovu implementovat do obsahu jednotlivych ucebnych
predmetov. T: priebezne Z: vSetci ucitelia

Uskuto¢novat’ besedy zamerané na prevenciu rizikového spravania ziakov
s mentalnym postihnutim. T: november 2024, maj 2025 Z: zastupkyna riaditel’ky

Spolupodielanie vSetkych pedagogickych zamestnancov Skoly na tvorbe a
zdokonal'ovani Skolského vzdelavacieho programu. T: priebezne Z: riaditel’ka Skoly

Posiliiovanie ¢itatel'skej, matematickej a financnej gramotnosti ziakov, rozvijanie IKT
kompetencii ziakov. T: neustdle Z: vSetci vyucujici

Dosledne zabezpecovat' ochranu zdravia a bezpecnosti ziakov pri praci a vSetkych
manudlnych ¢innostiach. T: priebezne  Z: vsetci

Venovat® pozornost upeviiovaniu fyzického a duSevného zdravia, telesnému
a pohybovému rozvoju ziakov s mentalnym postihnutim. T: priebezne Z: vSetci

Vytvarat’ primerané podmienky pre pracu koordindtora enviromentalnej vychovy . T:
priebezne Z: vedenie Skoly



Primeranou, zaujimavou a vhodnou formou realizovat vychovu k manzelstvu
a rodicovstvu. T: priebezne Z: triedny ucitelia

Optimalnym vyuzivanim pracovnych dielni, skvalitnit' vyucovaci proces v predmete
pracovné vyucovanie. T: priebezne Z: vyucujuci PV

Zabezpecenim sponzorskych darov zmodernizovat’ zariadenie priestorov Skoly. T:
priebezne Z:vedenie

V oblasti neustaleho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, dbat’ na sustavné
zvySovanie odbornej urovne ich prace prostrednictvom absolvovani roznych
odbornych seminarov, prednasok, kurzov, Skoleni. T: priebezne Z: riaditel’ka Skoly

Vytvorit’ priaznivé podmienky pre Studujicich pedagogov. T: priebezne Z: riaditel’ka
Skoly

ZabezpecCit' priaznivy chod Specidlnej zakladnej Skoly po vSetkych strankach a vo
vSetkych oblastiach. T: priebezne Z: vedenie Skoly

V stvislosti s rieSenim  vychovnych a vzdelavacich problémov posiliiovat’
a podporovat’ poziciu vychovného poradcu a vytvarat mu adekvatne podmienky na
jeho pracu. Posilnit’ spolupracu vychovny poradca - rodi¢- ziak. T. priebezne Z:
vedenie Skoly, vychovny poradca

Zabezpecovat' ochranu deti pred vSetkymi formami fyzického alebo psychického
nasilia, poSkodenia alebo zneuzitia, zanedbavania alebo nedbalého zaobchddzania,
tyrania alebo vykoristovania vratane sexudlneho zneuzivania. T: priebeZzne Z: vSetci
ped.zamestnanci

Doésledne dbat na povzbudenie ziakov k pravidelnej Skolskej dochadzke a jej
ukonceniu. T: priebezne Z: vSetci

Zabezpetit detom SKD vyuZivanie uéebne IKT. T: priecbeZne Z: vedenie $koly

Zamerat' pozornost’ na prevenciu rizikového spravania sa v ramci dospievania /
prevencia AIDS / HIV /. T: priebezne Z: vSetci

Posiliiovat’ zdravy Zzivotny Styl Ziakov, prispievat’ k zlepSeniu verejného zdravia
a zvysit’ informovanost’ o potrebe konzumacie zdravotne neskodnej pitnej vody.  T:
priecbezne Z: vSetci

ZabezpeCit' relaxatné prestavky, vytvorit' priestor pre samostatnil pracu ziakov na
vyucovacich hodindch. T: priebezne Z: vSetci

Podporovat vyucovacie stratégie, metody a postupy =zalozené na skusenosti
a prepojené so zivotom. T: priebezne Z: vedenie Skoly

Zabezpegit’ spolupracu so SPU. T: priebezne Z: vedenie skoly

Realizovat’ Narodny program rozvoja zivotnych podmienok obcanov so zdravotnym
postihnutim. T: priebezne Z: vedenie Skoly

Skvalitnit’ jazykova a pocitatovii gramotnost’ pedagogickych zamestnancov T:
neustdle Z: vedenie Skoly

Analyzovat kontrolni ¢innost’ na pracovnych poradach a zamerat’ ju na rozvijanie
kI'a€ovych kompetencii deti a Ziakov.

T: priebezne Z: vedenie Skoly



Posiliiovat’ Citatel'ski gramotnost’, ¢itanie s porozumenim ziakov Skoly a vyuZzivanie
detskych casopisov.

T: neustéle Z: vsetci vyucujuci

Dodrziavanie I'udskych prav v Skole a zabezpecCenie informovanosti o sthrne tychto
prav.

T: neustéle Z: vSetci zamestnanci Skoly

Posilnovat’ prava deti. T: priebezne Z: vSetci vyucujuci
Pravidelne sledovat’ webové sidlo MS SR, SPU

T: neustale Z: vedenie Skoly

Realizovat’ schvalené projekty, programy MSVVaS SR.  T: priebezne Z: vedenie
Skoly

Budovat’ a podporovat’ u ziakov uctu k star§im l'udom. T: priebezne Z: vSetci
vyucujici

Vytvarat’ priaznivé podmienky pre pracu ucitel'a- koordindtora prevencii. T: neustale
Z: vedenie Skoly

Motivovat zamestnancov k vzdelavaniu v oblasti financnej gramotnosti. T: priebezne
Z: vedenie Skoly

Podporovat’ zapajanie ziakov a vyucujucich do réznych sut'azi a projektov.Z: vedenie
Skoly T: priebezne

Doésledne dodrziavat psycho-hygienické hladisko pri dodrziavani casu trvania
vyucovacich hodin a prestavok na oddych. T: priebezne Z: vSetci

Efektivne rozvijanie komunikaénych kompetencii a Citatel'skej gramotnosti. T:
priebezne  Z: vSetci

Vytvarat” vhodné podmienky pre ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia /
dosledné rieSenie NH- T: priebezne Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly

Zamerat' sa na ochranu deti a ziakov pri pouzivani internetu T: priecbezne Z:
vyucujuci
Formovat’ kladny vzt'ah ziakov ku knihe a literattre. T: priebezne  Z: vSetci

Venovat’ zvySenll pozornost’ ¢itaniu s porozumenim, klast’” doraz na vlastni tvorbu
a rozvijanie jazykového prejavu, pracu s informaciami. T: priebezne  Z: vSetci

Dosledne uplatiiovat’ zdkaz vSetkych foriem diskriminacie a segregécie. T: priebezne
Z: vSetci

Pravidelne sledovat’ vyvoj Skolskej tirazovosti. T: priebezne Z: vedenie Skoly
Rozvijat’ ¢it. gramotnost’ vo vSetkych vzdelavacich oblastiach. T: priebezne Z: vSetci
Rozvijat’ jazykovu kultiru. T: priebeZzne Z: vSetci

Rozvijat’ multikultirnu vychovu. T: priebezne Z: vSetci

Rozvijat’ europske povedomie a obCianstvo. T: priebezne Z: vSetci

Aktivne vyuzivat syst¢ém RIAM T: priebezne Z: vSetci



e Ro0zvoj finan¢nej gramotnosti T: priebezne Z: vSetci

e Zabezpecovat informované suhlasy od zdkonnych zéastupcov preukazatelne,
prijatelnou formou, s primeranym poucenim a poskytnutim nevyhnutnych informacii
zrozumite'nym spdsobom. T: priebezne  Z: vSetci

e Pozornost’ venovat' prislusnym ustanoveniam zakona ¢.18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ktoré tito oblast’ riesia.
T: priebezne Z: vedenie skoly, vSetci

e V edukacnej Cinnosti vyuzivat odborné casopisy pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov, detské a ziacke ¢asopisy. T: priebezne Z: vSetci

e Zodpovedne poskytovat’ udaje do Centralneho registra T: priebezne Z: Mgr.Matulova

e Pri prijimani deti a ziakov zZiadat od zdkonnych zastupcov rodné listy deti, Ziakov
a osobné udaje uvadzat’ v evidencii presne podl'a rodnych listov. T: pri prijimani
ziakov Z: vedenie Skoly

e Priebezne aktualizovat webové sidlo Skoly. T: priebezne Z:vedenie Skoly
e Rozvijat’ medialnu vychovu. T: priebezne Z: vsetci vyucujuci

e Podporovat’ vychovu ziakov k laske k vlasti, k ucte k tradiciam krajiny. T: priebezne
Z: vsetci

e Zabezpecit vhodné vyuzivanie relaxacno-oddychvej miestnosti T: priebezne Z:
vedenie Skoly

e Zabezpecit' spolupracu s Centrom poradenstva a prevencie Holi¢ T: priebezne Z:
vedenie Skol

3. Organizacia $koly v §kolskom roku 2024/2025

V Skolskom roku 2024/2025 sa bude uskutoc¢novat’ edukaény proces v 8.triedach. Z daného
poctu sa v 4.triedach buda vzdelavat’ ziaci s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia, 1.triede
so strednym stupiom mentalneho postihnutia, 1.triede s tazkym stupfnom mentalneho
postihnutia a v 2.triedach s MP + autizmom.

Ziaci buda vzdelavani podl'a Skolského vzdelavacieho programu podla stupiia postihnutia.

Vyucovanie v L.,I1., 11, IV., V. triede bude prebiehat’ podla platné¢ho a schvéaleného rozvrhu
hodin.

Vyucéovanie v VI., VII., VIII. triede bude prebiehat’ formou blokovej vyucby.

Na skole bude zriadené jedno oddelenie Skolského klubu deti:
I.oddelenie - zapisanych 11 Ziakov

Celkovy pocet ziakov SZS v §kolskom roku 2024/2025 bude 59 / &asté prijatia Ziakov
V neskorSom obdobi /. Z daného poctu budu dvaja Ziaci oslobodeni od povinnosti dochadzat’
do Skoly a z vaznych zdravotnych dovodov nebudi vzdelavani cely Skolsky rok.

V Skolskom roku 2024/2025 by mali na $kole pracovat’ dva kruzky / podl'a zdujmu deti /:
Pocitatovy kruzok I - Mgr. Katarina Huttova

Pocitatovy kruzok II- Mgr. Katarina Hladka

Vyucujacich zdujmovych utvarov podla ich zaujmu a potreby vymenime.

V pripade nezdujmu ziakov o krazkovl €innost’ pocet krazkov zredukujeme.



ROZPIS TRIED v §kolskom roku 2024/2025

Trieda Roé¢nik Pocet Ziakov ~ Vyucujuci tried
l. 1./EMP/ 3 Mgr. Katarina Hut'tova triedna ucitel’ka
3./EMP/ 3
I. 2./LMP/ 1 Ing.Eva Lenartova triedna ucitel’ka
4./LCMP/ 6
2./ SMP/ 1
1. 5./EMP/ 2 Mgr. Ladislav Lenart triedny ucitel’
6./ CMP/ 3
9./EMP/ 4
V. 7./ LCMP/ 5 Mgr. Katarina Hladka triedna ucitel’ka
8./LCMP/ 4 PaedDr.Rendta Jankovova ucitel’ka
V. 1./SMP/ 1 Mgr. Zora Dobsickova triedna ucitel’ka
4./ SMP/ 2 Eva Koméackova asistentka ucitel’a
5./SMP/ 2
7./ SMP/ 1
8./SMP/ 1
10./ SMP / 1
VL 1./TMP/ 1IN 2 Mgr. Alexandra Santavé triedna ucitel’ka
3./TMP/ N 1 Adriana Chocholackova asistentka ucitel’a
5./TMP/ 1
6./ TMP/ 1
8./ TMP/ 4
VII. 4./ Autista / 1 Mgr. Iveta Mrazova triedna ucitel’ka
5./ Autista / 1 Mgr. Zuzana Jakabovicova asistentka ucitel'a
9./ Autista / 4
VIIIl. 5./ Autisti/ Mgr. Simona Vidovicova triedna ucitel’ka

w —

7./ Autisti /

N- ro¢nik bez edukacie, ziacka nevzdelavana zo zdravotnych dévodov

V Skalici 1.9.2024  spolu : 59 Ziakov / z toho 3.ro¢nik TMP bez edukécie /




Zoznam zamestnancov SZS v Skalici v §kolskom roku 2024/2025:

Pedagogicki zamestnanci:

1. PaedDr.Renata Jankovova  riaditelka SZS

2. Mgr.Viera Matulova zastupkyfia riad. SZS

3. Mgr.Alexandra Santava kvalifikovana ucitel'ka

4. Mgr.Zora Dobsickova kvalifikovana ucitel’ka

5. Mgr.Iveta Mrazova kvalifikovana ucitel’ka

6. Mgr. Ladislav Lenart kvalifikovany ucitel

7. Mgr. Katarina Hladka kvalifikovana ucitel’ka, vychovny poradca
8. Mgr.Eva Lenartova kvalifikovana ucitel’ka

9. Mgr.Katarina Huttova kvalifikovana ucitel’ka

10. Mgr.Simona Vidovicova kvalifikovana ucitel’ka

—_—
W N =

. Bc. Irena Gogolova
. Mgr. Zuzana Jakabovi¢ova

. Adriana Chocholackova

kvalifikovana vychovavatel’ka
kvalifikovana asistentka udéitel’a

kvalifikovana asistentka uéitel’a

14. Eva Komackova kvalifikovana asistentka ucitel'a
Nepedagogicki zamestnanci:

15. Martina Lipovska ekondmka

16. Adriana Gondecova upratovacka

17. Viera Novomestska upratovacka 2 tvizku

Organizacia $kolského roka 2024/2025

Skolsky rok 2024/2025 sa zaGina 1.septembra 2024. Skolské vyudovanie _sa zaCina 2.
septembra 2024. Vyucovanie podl'a rozvrhu hodin sa za¢ne 3.septembra 2024 . Skolsky rok sa
¢leni na prvy a druhy polrok.

Skolské vyuéovanie v prvom polroku sa za¢ina 2.septembra 2024 a kon¢i sa 31.januara 2025.

Skolské vyu¢ovanie v druhom polroku sa za¢ne 3.februara 2025 a konéi sa 27.jina 2025 .

Prazdniny:

Jesenné prazdniny: 30.oktober 2024 — 31.oktdber 2024
Vyucovanie sa za¢ina 4.novembra 2024 / pondelok /.
Viano¢né prazdniny:23.december 2024 — 7.januar 2025

Vyucovanie sa zaCina 8.januara 2025 / streda /.



Jarné prazdniny : 24. Februar 2025— 28.februar 2025
Vyucovanie sa za¢ina 03.marca 2025 / pondelok /
Velkono¢né prazdniny: 17.april 2025 — 22.april 2025
Vyucovanie sa zacina 23.aprila 2025 / streda /

Letné prazdniny : 30.jun 2025 — 31.august 2025
Vyucovanie sa zacina 1.septembra 2025 / utorok /

4.Plan Skolskych podujati a akcii

September:

-celoskolské upratovanie tried a Skoly

-ucelové cvicenie, DH

-turistické vychadzky(enviromentalna vychova)

- drogova prevencia

- deklaracia prav dietata

- realiz4cia enviromentalnej vychovy

- rozvijanie IKT kompetencii Ziakov / vyuZzivanie techniky /
Oktober:

-upratovanie Skolského dvora

-zber jesennych plodov

-starostlivost’ o okolie §koly (enviromentalna vychova)
-didaktické hry, ucelové cvicenie

- drogova prevencia

- posiliiovanie ¢itatel'skej a matematickej gramotnosti
- informovanost’ o migrantoch

November:

-vytvarna sutaz

-ndvsteva Centra vol'né¢ho ¢asu

-beseda so socidlnym pracovnikom ( drog.prevencia)
- vychova k manzelstvu a rodiCovstvu / beseda /

- Skolenie k l'udskym pravam

December:

-viano¢na vyzdoba tried a Skoly

-viano¢nad tvorivé dielne

-zhotovenie viano¢nych pozdravov



-vytvarna sutaz

-viano¢ny turnaj v stolnom tenise

- drogova prevencia

- zakiipenie pomdcok do SKD

- posilinovanie ¢itatel'skej gramotnosti, IKT kompetencii
- starostlivost’ o vtaky v zime / enviromentalna vychova /
Januar:

-sut’azivé hry so snehom

-starostlivost’ o kvety (enviromentalna vychova)
-beseda s pracovnikom soc.oddelenia

-vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

- drogova prevencia

- posiliiovanie ¢itatel'skej a matematickej gramotnosti
Februar:

-detsky karneval

-beseda so zdravotnikom

-vytvarnd sutaz

- drogova prevencia (omamné latky)

Marec:

-navsteva mestskej kniznice / rozvoj jazykovej kultary /
-upratovanie Skolského dvora

-enviromentalna vychova / beseda /

- preventivne psychologické poradenstvo pre zamestnancov
- Skolsky vylet / PLANTEX /

-recitacna sut’az ,,Brezovy listok*

April:

-ndvsteva Centra vol'né¢ho ¢asu

-turistické vychddzky ( enviromentalna vychova )
-starostlivost’ o Skolsky dvor ( enviromentalna vychova )
-vychova k rodi¢ovstvu a manzelstvu

- drogova prevencia / alkoholizmus /

- humanizécia Skoly

- pozdravy k sviatkom jari

-spevacka sut'az ,,Spievajze si spievaj‘



- preventivne psychologické poradenstvo / tréning na predchadzanie a zvladanie agresivity, na
sebapoznanie a rieSenie konfliktov

Maij:

-Sportove hry

-vytvarna sutaz

-Detsky ¢in roka

-Drogova prevencia / faj¢enie

- propagécia prav diet'ata

-tcast’ na futbalovom turnaji v Holi¢1
-navsteva poziarnej zbrojnice, policie
-Tane¢na sut’az ,,Tanec bez hranic*
-Skolsky vylet/ Skola v prirode
-ucelové cvicenie, DH

-oslava MDD

-upratovanie tried

-drogova prevencia

- vytvarna sut'az

- upratovanie Skolského dvora / enviromentalna vychova /

- spolupraca s CVC v Skalici

Plan skolskych akcii a podujati bude priebezne dopliiovany podla aktudlnej situdacie
a podmienok Skoly.



5.Mimotriedna praca uditelov

Mimotriedna praca ucitelov v Skolskom roku 2024/2025 sa bude uskuto¢novat podla
navrhnutého rozpisu.

Mimotriedna ¢innost’ Zodpovedny ufitel’

Vyzdoby Skoly Bec. Irena Gogolova, Mgr.Zuzana Jakabovicova
Kronika Mgr. Iveta Mrazova

Zapisnice Mgr. Zorka Dobsi¢kova

Zdravotnik Mgr. Simona Vidovicova

Vychovny poradca Mgr. Katarina Hladka

Kariérovy poradca Mgr. Katarina Hladka

Pracovné dielne Mgr. Ladislav Lenart

Kuchynka Adriana Chocholackova

Pocitacova trieda Mgr. Eva Lenartova

Starostlivost’ o kvety Adriana Chocholackova

Vystavky v dome kultary Mgr. Katarina Hladka, Ing. Eva Lenartova

Skolsky digitalny koordindtor ~ Mgr. Simona Vidovi¢ova

Skolsky $pecialista vo vychove a vzdelavani Mgr. Ladislav Lenart

Enviromentalna vychova Mgr. Zora Dobsickova

Kontrola elektrospotrebicov Mgr. Simona Vidovicova

Didaktické prostriedky Mgr. Katarina Huttova, Mgr. Alexandra Santava
Zodpovedny vychovavatel Bc. Irena Gogolova

Skolsky dvor Mgr.Katarina Huttova

Relaxac¢no-oddychova miestnost’ Mgr.Iveta Mrazova, Mgr.Zuzana Jakabovicova




6.Plan zasadnuti pedagogickych rad a pracovnych porad

V skolskom roku 2024/2025 sa budi pedagogické rady a pracovné porady uskutocnovat
podl’a navrhnutého planu.

Porady budu zac¢inat’ o 13.05 hod.
Termin Druh porady

04.09. 2024 pracovna porada

02.10. 2024 pracovna porada

13.11. 2024 pracovna porada, klasifikacna porada za I.§tvrtrok
04.12. 2024 pracovna porada

08.01. 2025 pracovna porada

22.01. 2025 polro¢na klasifikacna porada

05.02. 2025 pracovna porada

05.03. 2025 pracovna porada

09.04. 2025 pracovna porada, klasifikacna porada za II.Stvrtrok
07.05. 2025 pracovna porada

04.06. 2025 pracovna porada

23.06. 2025 koncoroc¢na klasifika¢né porada

01.07. 2025 pracovna porada

25.08. 2025 pracovna porada

V pripade potreby sa uskutoc¢nia d’alSie porady, ktoré budu vopred oznamené.



7.Plan vnitroskolskej kontroly na Skolsky rok 2024/2025

Vnutroskolskt kontrolu zredlnit’ pravidelnost'ou, adresnost’ou, uc¢innostou vzhl'adom na
analyzu zisteni, prijatych opatreni ikontrolou odstranenia zistenych nedostatkov aj vo
vyucovani ucitel'a a uceni sa ziaka.

Vnatornu kontrolmd ¢innost zamerat na systematické sledovanie kvality vychovy
a vzdelavania, na vychovu a vzdelavanie deti a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, na odhal’ovanie a odstrafiovanie segregacie romskych ziakov.

Cinnost’ metodickych organov zamerat na skvalithovanie cinnosti ucitela vo vychovno-
vzdeldvacom procese, na monitorovanie urovne vzdeldvacich vysledkov deti a ziakov
a analyzu zisteni.

Ciele kontrolnej Cinnosti zamerat' na zistovanie vyuzivania odbornej literatiry, detskej
literatury, dostupnych ucebnic, uc¢ebnych pomocok a didaktickej techniky vo vychovno-
vzdelavacom procese.

Hlavné ulohy riaditel’ky §koly:

-kontrolovat’ triedne vykazy, knihy , osobnu dokumentéciu ziakov a VP

- tvorba Skolského vzdelavacieho programu a kontrolovanie jeho plnenie
-usmernovat’ a kontrolovat’ hospodarenie v zmysle platnych zdkonov a vyhlasok
-rieSit’ staznosti a podania obCanov v organizacii a viest’ ich evidenciu
-kontrolovat’ dodrziavanie pracovno-pravnych a mzdovych predpisov

-usmeriiovat’ a kontrolovat’ realizaciu edukacného procesu so zretelom na aktivnu
komunikéciu ziakov, vyuzivanie odbornej literattry, detskej literatiry, dostupnych ucebnic,
uc¢ebnych pomocok a didaktickej techniky

-kontrolovat’ stav a uroven vedomosti ziakov v jednotlivych predmetoch
- odhalovat’ a odstranovat’ segregaciu romskych ziakov

-venovat’ pozornost’ praci a pristupu vyucujucich vo vzt'ahu ucitel’- ziak, ucitel’- rodi¢, ucitel’-
nadriadeni a naopak

-zabezpeCit' realizdciu planu prace Skoly, jeho rozpracovavanie v mesacnych planoch
a zabezpecit’ jeho plnenie

-zabezpecCovat’ odborny rast pedagogickych zamestnancov
-zabezpefovat materidlno-technické vybavenie Skoly

- zabezpeCit' celkovy priaznivy chod Specialnej zdkladnej Skoly vo vSetkych oblastiach jej
¢innosti

--usmeriiovat’ a kontrolovat’ pracu za¢inajacich ucitelov

Hlavné alohy zastupkyne riaditel’ky $koly:

-kontrolovat’ triedne knihy, vykazy, osobni dokumentaciu Ziakov a IVP
- spolutvorba skolského vzdeldvacieho programu

-sledovat’ ucast’ triednych ucitelov a ostatnych pedagogickych zamestnancov na
mimoskolskej vychove a aktivitach

-usmerfiovat’ a kontrolovat’ pracu vsetkych pedagogickych zamestnancov skoly



-kontrolovat’ dodrziavanie pracovného poriadku a ostatnych vnitro-organiza¢nych usmerneni
-kontrolovat’ plnenie planu prace Skoly a Skolského vzdelavacie programu

-kontrolovat’ a usmerniovat’ realizaciu eduka¢ného procesu

-usmernovat’ pracu vychovného poradcu

-viest’ evidenciu zastupovania a mesa¢né vykazovanie nad¢asovych hodin

-kontrolovat’ IVP ziakov

- optimalne regulovat’ a zabezpecovat neustale samovzdelavanie pedagdgov

- realizovat’ spolupracu so CPP

-usmeriiovat’ pracu pri vypracovavani u¢ebnych planov

-zabezpecit’ v€lenenie enviromentalnej vychovy do ucebnych planov

-rieSit” aktualne problémy vyskytujice sa pocas edukaéného procesu v jednotlivych triedach
-zabezpec€it’ vzajomnl informovanost’ a komunikaciu medzi vyucujicimi

Riaditel'stvo Skoly bude klast’” doraz na odborny rast pedagogickych zamestnancov, a to
hlavne zapdjanim sa do rozli€nych aktivit, kurzov, semindrov, Skoleni, ale 1 Stidiom
a samo§tudiom odbornej literatury a ¢asopisov. Dalej bude dbat’ na zvy$ovanie pravneho
vedomia svojich zamestnancov pravidelnym oboznamovanim s platnymi pravnymi predpismi.
Riaditel'stvo Skoly bude viest’ v priebehu Skolského roka evidenciu o jednotlivych Studujiacich
ucitel’och.

Hlavné vlohy vvchovného poradca :

- spolupraca s ostatnymi ¢lenmi pedagogického zboru, najmi s triednymi ucitel'mi,
Skolskymi lekarmi, koordinatorom prevencie, zamestnancami CPP, zamestnancami
uradov préce, socidlnymi partnermi Skoly, rodicmi ziakov, zdujmovymi obcCianskymi
organizaciami

- sledovanie askimanie miestne, aregionalne potreby odbornej praxe, vyvoj
zamestnanosti a uplatiovanie sa absolventov v praxi

- ziskava metodicki pomoc a informaény servis v instituciach : CPP,MPC, VU detskej
psychologie a patopsychologie, Skolské vypoctové strediska a iné institicie
participujuce na vychove a vzdeldvani.

- spolupodielanie na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu

- upriamit’ pozornost’ na problémové spravanie ziakov a rieSenie danych vychovnych
problémov

8. Plan hospitac¢nej ¢innosti pre Skolsky rok 2024/2025

Hospita¢na ¢innost’ bude prebiehat’ priebezne pocas celého Skolského roka v jednotlivych
triedach Specialnej zdkladnej Skoly. Prioritne zameriame svoju pozornost na zavedenie
systematickosti a spdtnej vdzby do hospitaénej ¢innosti. Spdtnii vdzbu zabezpecime
vyuzivanim autodotaznikov.

V hospita¢nej ¢innosti sa zameriame:
-na uroveil rozvoja kI'i€¢ovych kompetencii Ziakov / financnd gramotnost’ /

-na uroveil vyjadrovania sa vyucujucich a tiez ziakov



-na pouzivanie vhodnych pomdcok a didaktickej techniky, rozvoj IKT

-na uplatiiovanie vyucovacich zasad a metod

-na pracu so ziakmi s viacnasobnym postihnutim

-na spravanie ziakov pocas vyucovacich hodin

-na uroven matematickych schopnosti ziakov

-na uroven telesného a pohybového rozvoja ziakov

-na upravu zoSitov a prac ziakov

-na uroven rozvoja manudlnych schopnosti Ziakov

-na vztahy Ziakov k vyu€ujiicim

-na uroven sebahodnotenie ziakov

-na ¢innost’ deti Skolského klubu

-na realizaciu [VP

-na sledovanie uplatiovania enviromentalnej vychovy pocas jednotlivych vyu¢ovacich hodin
-na Uroven €itania a pisomného prejavu Ziakov / rozvoj jazykovej kultury /

- na uroven Citatel'skej a matematickej gramotnosti

-na celkovy priebeh eduka¢ného procesu a jeho vplyvu na deti s mentalnym postihnutim.
Jednotlivé hospitacie budu prebiehat’ pocas celého Skolského roka.

Kazda hospita¢né ¢innost’ bude zaznamenavana do hospitacného zaznamu a po jej realizacii
bude nasledovat’ rozbor spojeny s vyhodnotenim.

Na pracovnych poradach bude realizovana analyza kontrolnej ¢innosti istnou formou.

9. Celozivotné vzdelavanie zamestnancov Skoly

Celozivotné vzdelavanie zahina formalne a neformalne vzdelavanie a informalne ucenie sa
jednotlivca pocas celého zivota.

Celozivotné vzdelavanie v Skole zameriame najmd na to, aby vSetci zamestnanci mali
zékladnt pripravu v oblasti kI'i¢ovych kompetencii.

Riaditel’ka Skoly bude v plnej miere podporovat’ celozivotné vzdeldvanie zamestnancov skoly.

Vsetci pedagogicki zamestnanci budu v priebehu Skolského roka absolvovat aktualiza¢né
vzdelavanie podla vypracovaného Programu aktualizatného vzdeldvania na Skolsky rok
2024/2025.

Riaditel’ka Skoly bude v plnej miere podporovat’ d’alSie vzdeldvanie zamestnancov Skoly
Vv ramci ponuky vzdelavacich programov vzdelavacich organizacii MS SR.

Dal8im vzdelavanim zamestnancov budeme sledovat’ a napliat’ tieto priority :
- skvalitiovanie vzdelanostnej urovne pedagdgov,

- tvorivd praca vzavadzani avyuzivani produktivnych metdod a foriem préce
pedagogickych zamestnancov vo vychovno — vzdelavacom procese,



- ziskavanie kompetencii na vyuzivanie informa¢nych a komunika¢nych technologii vo
vyucovacom procese,

- skvalitiiovanie jazykovych sposobilosti a spdsobilosti komunikacie ucitelov,

- zvySovanie kompetencii v oblasti $pecidlneho Skolstva

10. Profesijny rozvoj zamestnancov

V stlade s prioritnymi Glohami MS SR je ulohou riaditelov $kol a $kolskych zariadeni
podporovat’ a iniciovat’ profesijny rozvoj pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
vramci ponuky akreditovanych vzdeldvacich programov priamo riadenych vzdeldvacich
organizacii MS SR, resp. inych poskytovatelov vzdelavania podla zakona ¢.138/2019 Z. z.
podl'a aktualnych potrieb a zamerania Skoly.

Profesijny rozvoj zamestnancov nasej Skoly bude v Skolskom roku 2024/2025 riadeny podla
Planu profesijného rozvoja zamestnancov Spojnej Skoly v Skalici vydaného v roku 2019 a
Roc¢ného planu vzdelavania zamestnancov SS Skalica, ktory bude mozné priebezne doplnat’.

11. Ochrana pedagogického zamestnanca

Pravny poriadok poskytuje pedagogickému zamestnancovi vSeobecnu aj osobitnit ochranu
pred utokmi, ktoré su priestupkami, trestnymi ¢inmi alebo zdsahmi do jeho prava na ochranu
osobnosti a jej prejavov a nastanu pocas vykonu pedagogickej ¢innosti alebo Vv suvislosti
S nou.

Pedagogicky zamestnanec ma postavenie chranenej osoby podla zdkona ¢.300/2005 Z. z.
Trestny zédkon v zneni neskorSich predpisov, o znamena, ze trestny Cin spachany na takejto
osobe sa tresta prisnejsie.

NajlepSou ochranou je prevencia a preto do edukacného procesu ziakov Skoly sa zahrnie
vychova a vzdelavanie k potrebe ucty, reSpektu a dodrziavaniu prav pedagogickych
Zamestnancov.

V Skalici 30.8.2024
PaedDr. Renata Jankovova
Riaditel’ka skoly






